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岳阳市云溪区2021年度部门整体支出
绩效评价自评报告

 


部门（单位）名称：岳阳市云溪区机关事务服务中心
预算编码：132001                            
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   





报告日期：2022年7月19日
岳阳市云溪区财政局（制）
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	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	朱淑娟
	联络电话
	8145257

	人员编制
	15
	实有人数
	18

	职能职责概述
	一、部门职责
（一）根据党和国家的有关方针、政策，结合具体情况，会同有关部门协调解决机关后勤工作中的有关共性问题。
（二）负责区政机关安全保卫和社会治安综合治理、计划生育工作；负责区政机关安保和物业服务的招标采购及具体工作的督促、考核工作。
（三）负责区政机关公共设施的维修、改造、配套、更新等工作；负责区政机关无线网络的采购和监管工作；负责区政机关环境卫生、绿化工作；负责区政机关苗圃园花草的培育与管理；负责管理区政机关食堂；负责区政机关文印、会务服务。
（四）负责区政机关所驻单位的财务核算和固定资产计提、折旧、处置工作。
（五）负责区政机关国有资产的权属登记、维修改造和使用调配；收取区政机关单位办公用房的水、电费；收取公有住房的房租费和水、电费。
（六）负责区已归集涉改公务车辆的管理、调度、维护、更新工作；负责驾驶员的教育、培训及考核工作；负责收取已归集涉改公务车辆的有偿使用费。
（七）负责区直党政机关办公用房及其配套设施设备的建设、购置、权属登记、维护改造和使用调配工作；协助职能部门开展全区党政机关办公用房管理工作。
（八）统筹协调全区公共机构节能工作，会同有关部门拟订推动全区公共机构节能的规划、规章制度并组织实施，协助职能部门开展公共机构节约能源管理工作，组织开展能耗统计、监测和评价考核、节能技术改造及专项资金管理工作。
（九）完成区委、区政府交办的其他任务。


	年度主要
工作内容
	任务1：做好重要会议、重大活动的会务保障，高质量完成接待工作。
任务2：做好机关后勤的保障服务工作。
任务3：做好公务用车的调配工作。

	年度部门（单位）总体运行
情况及取得的成绩
	严格落实年初制定的目标任务，抓实公共机构节能、公务用车管理、办公用房管理等各项工作，切实履行单位职能职责，较好地完成各项工作。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财
政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他
收入

	局机关及二级机构汇总
	1569.6
	
	1439.6
	130
	
	

	1、局机关
	1569.6
	
	1439.6
	130
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	1569.6
	260.98
	211.52
	49.46
	1308.62
	0
	0

	1、局机关
	1569.6
	260.98
	211.52
	49.46
	1308.62
	0
	0

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费
合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	101.31
	0.37
	100.94
	
	

	1、局机关
	101.31
	0.37
	100.94
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产
合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	291.83
	291.83
	
	

	1、局机关
	291.83
	291.83
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：抓实公共机构节能，科学制定公共机构节能资源工作计划及能耗下降目标，深入开展公共机构资源节约工作，积极创建节约型机关。
目标2：加强公务用车管理，保障公务活动安全有序运行。
目标3：加强办公用房管理，开展党政机关办公用房调剂、分配工作。
	严格落实年初制定的目标任务，抓实公共机构节能、公务用车管理、办公用房管理等各项工作，切实履行单位职能职责，较好地完成各项工作。

	整体支出
绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标
（部门工作实绩，包含上级部门和市委市政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：保证安全满意
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	数量指标
	指标1：机关办公大楼
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	时效指标
	指标1：保证目标时效性
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	成本指标
	指标1：有效控制成本
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	效益目标
（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：
指标2：
……
	

	
	
	经济效益
	指标1：
指标2：
……
	

	
	
	生态效益
	指标1：环境改造
指标2：
……
	98%

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：满意度
指标2：
……
	98%

	绩效自评综合得分
	98

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	宋怡波
	副主任
	云溪区机关事务服务中心
	

	柳成荫
	副主任
	云溪区机关事务服务中心
	

	朱淑娟
	会计
	云溪区机关事务服务中心
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：




                                                               年    月    日

	部门（单位）意见：



                                         部门（单位）负责人（签章）：
                                                               年    月    日

	财政部门归口业务股室意见：




                                  财政部门归口业务股室负责人（签章）：
                                                                 年    月   日


填报人（签名）：朱淑娟                   联系电话：13037305575
	五、评价报告综述（参考提纲）

一、部门（单位）概况
2021年，在区委、区政府的正确领导下，切实履行机关事务管理、保障、服务基本职能，做好机关事务服务，提供会务、餐饮、公务用车、保安、保洁、保绿、维修等后勤保障，保证机关平稳、正常运转。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
本年度基本支出260.98万元，其中人员经费211.52万元，公用经费49.46万元。
（2） 项目支出情况
      本年度项目支出1308.62万元，
一是2021年度项目支出1308.62万元，一般公共服务支出624.97万元，纪检监察事务支出16.6万元，抚恤经费支出5.4万元，节能环保支出40万元，城乡社区支出130万元，住房保障支出491.65万元。二是除专项资金以外的其他项目支出为0。
3、 政府性基金预算支出情况
[bookmark: _GoBack]    政府性基金预算支出130万元，主要用于保证机关水电正常运行。
4、 国有资本经营预算支出情况
本单位无国有资本经营预算支出。
5、 社会保险基金预算支出情况
 本年度社会保险预算支出22.9万元，其中机关事业单位基本养老保险12.97万元，职业年金3.64万元，事业单位医疗保险4.72万元，其他社会保险1.57万元。
六、部门整体支出绩效情况
总结归纳本部门“四本预算”支出的绩效目标完成情况，实现产出和取得效益的情况。围绕部门职责、行业发展规划，以预算资金管理为主线，总结部门资产管理和开展业务情况，从运行成本、管理效率、履职效能、社会效应、可持续发展能力和服务对象满意度等方面，衡量部门整体及核心业务实施效果。
七、存在的问题及原因分析
1、部门绩效管理不够科学，部门整体支出绩效目标与产出的数量指标、质量指标缺乏对应性，关联性和可操作性不强。2、目标设定不够合理，部分项目效果指标缺乏对应的数量、质量资料，以致无法衡量项目效果，影响客观评价。
八、下一步改进措施
1、提高认识，突出重点；2、强化管理，规范行为；3、科学考核，注重实效。
九、其他需要说明的情况




